
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 لجنة التدقيق والمراجعة الداخلية 
الدعوة والإرشاد وتوعية معية بج

 ( 3في الاجتماع رقم )  مجلس الإدارة بجمعية الدعوة والإرشاد وتوعية الجاليات بمحافظة رفحاءفقد اقر   الجاليات في رفحاء

 لجنة التدقيق والمراجعة الداخلية م23/2/2021ه الموافق 11/7/1442بتاريخ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 لجنة التدقيق والمراجعة الداخلية للجمعية 

يشكل مجلس الإدارة لجنة تدقيق من أ عضاء مجلس الإدارة غير التنفيذيين على أ ن يكون غالبية أ عضاء    -1

كما يجب أ ن يكون من بين أ عضائها أ حد   من ال عضاء المس تقلين وأ لّ يقل عدد أ عضائها عن ثلاثة،اللجنة 

ويجوز تعيين عضو أ و أ كثر من خارج الجمعية في حال عدم توافر العدد   الخبراء في الشؤون المالية والمحاسبية،

 .الكافي من أ عضاء مجلس الإدارة غير التنفيذيين

ك سابق في مكتب التدقيق الخارجي المكلف بتدقيق حسابات الجمعية أ ن يكون يحظر على أ ي شري   -2

عضواً في لجنة التدقيق ، وذلك لمدة س نة واحدة اعتباراً من تاريخ انتهاء صفته كشريك أ و أ ية مصلحة مالية له 

 .في مكتب التدقيق، أ يهما يأ تي لحقاً 

ر على ال قل أ و كلما دعت الحاجة وتحفظ محاضر اجتماعات تعقد اللجنة اجتماعاتها مرة واحدة كل ثلاثة أ شه   -3

ويجب توقيع مسودات محاضر اجتماعات اللجنة من كافة أ عضائها الحاضرين قبل  المقرر   اللجنة من قبل

اعتمادها، وفي حالة امتناع أ حد ال عضاء عن التوقيع يثُبت اعتراضه في المحضر وتذُكر أ س باب الاعتراض حال 

بدائها، على   .أ ن ترسل لل عضاء نسخ نهائية من المحضر بعد اعتماده للاحتفاظ به لديهماإ

تلتزم الجمعية أ ن توفر للجنة التدقيق الموارد الكافية ل داء واجباتها بما في ذلك التصريح لها بالس تعانة    -4

 .بالخبراء كلما كان ذلك ضروريً 

 :يةتتولى لجنة التدقيق المهام والواجبات التال         -5

وضع وتطبيق س ياسة التعاقد مع مدقق الحسابات الخارجي، ورفع تقرير لمجلس الإدارة تحدد فيه المسائل   -أ  

جراء بشأ نها مع تقديم توصياتها بالخطوات اللازم اتخاذها       .التي ترى أ همية اتخاذ اإ

ه حول طبيعة ونطاق متابعة ومراقبة اس تقلالية مدقق الحسابات الخارجي ومدى موضوعيته، ومناقش ت -ب

 .عملية التدقيق ومدى فعاليتها وفقاً لمعايير التدقيق المعتمدة

مراقبة سلامة البيانات المالية للجمعية وتقاريرها )الس نوية و نصف الس نوية وربع الس نوية( ومراجعتها  -ج

 :كجزء من عملها العادي خلال الس نة، وعليها التركيز بشكل خاص على ما يلي

 .غييرات في الس ياسات والممارسات المحاسبيةأ ية ت    (1)

براز النواحي الخاضعة لتقدير الإدارة   (2)  .اإ

 .التعديلات الجوهرية الناتجة عن التدقيق   (3)



 

 

 

 

 

 .افتراض اس تمرارية عمل الجمعية   (4)

 .التقيد بالمعايير المحاسبية   (5)

عداد التقارير المالية التقيد بقواعد الإدراج والإفصاح وغيرها من المتطلبات   (6)  .القانونية المتعلقة باإ

دارة الجمعية والإدارة التنفيذية والمدير المالي أ و المدير القائم بنفس المهام في الجمعية في    -د التنس يق مع مجلس اإ

 .سبيل أ داء مهامها، وعلى اللجنة الاجتماع مع مدقق الحسابات الخارجي للجمعية مرة على ال قل في الس نة

يلاء الاهتمام -هـ يرادها في تلك التقارير والحسابات، وعليها اإ النظر في أ ية بنود هامة وغير معتادة ترد أ و يجب اإ

اللازم بأ ية مسائل يطرحها المدير المالي للجمعية أ و المدير القائم بنفس المهام أ و ضابط الامتثال أ و مدقق 

 .الحسابات الخارجي

دارة المخاطر في الجمعيةمراجعة أ نظمة الرقابة الم      -و  .الية والرقابة الداخلية واإ

نشاء نظام فعال للرقابة الداخلية  -ز  .مناقشة نظام الرقابة الداخلية مع الإدارة، والتأ كد من أ دائها لواجبها في اإ

تتم بمبادرة النظر في نتائج التحقيقات الرئيس ية في مسائل الرقابة الداخلية التي يكلفها بها مجلس الإدارة أ و   -ح

 .من اللجنة وموافقة مجلس الإدارة

التأ كد من وجود التنس يق فيما بين مدقق الحسابات الداخلي ومدقق الحسابات الخارجي، والتأ كد من   -ط

 .توفر الموارد اللازمة لجهاز التدقيق الداخلي ومراجعة ومراقبة فعالية ذلك الجهاز

 .والمحاسبية في الجمعيةمراجعة الس ياسات والإجراءات المالية  -ي

مراجعة رسالة مدقق الحسابات الخارجي وخطة عمله وأ ية اس تفسارات جوهرية يطرحها المدقق على الإدارة  -ك

 .بخصوص السجلات المحاسبية أ و الحسابات المالية أ و أ نظمة الرقابة وردها وموافقتها عليها

الاستيضاحات والمسائل الجوهرية المطروحة في التأ كد من رد مجلس الإدارة في الوقت المطلوب على   -ل

 .رسالة مدقق الحسابات الخارجي

وضع الضوابط التي تمكن موظفي الجمعية من الإبلاغ عن أ ية مخالفات محتملة في التقارير المالية أ و الرقابة    -م

جراء تحقيقات مس تقلة وع  . ادلة لتلك المخالفاتالداخلية أ و غيرها من المسائل بشكل سري والخطوات الكفيلة باإ

 .مراقبة مدى تقيد الجمعية بقواعد السلوك المهني  -ن

 



 

 

 

 

 

 

ليها من قبل   -ص  .مجلس الإدارة  ضمان تطبيق قواعد العمل الخاصة بمهامها والصلاحيات الموكلة اإ

لى مجلس الإدارة عن المسائل الواردة في هذا -ع  .البند  تقديم تقرير اإ

 .وعات أ خرى يحددها مجلس الإدارةالنظر في أ ية موض       -ف

في حالة عدم موافقة مجلس الإدارة على توصيات لجنة التدقيق بشأ ن اختيار أ و تعيين أ و اس تقالة أ و    -6 

تقرير الحوكمة بيانًا يشرح توصيات لجنة   فصل مدقق الحسابات الخارجي، فعلى مجلس الإدارة أ ن يضمن في

 .الإدارة لعدم ال خذ بهاالتدقيق وال س باب التي دعت مجلس 

 


